CON ILFSE E LA REGIONE DEL VENETO

LA FORMAZIONE
CRESCE

Oggi compagni di classe
domani colleghi di lavoro!

La scuola che unisce il
sapere con il saper fare

Venezia Mirano

SFP CIF SFP G. Costantino
venezia.engimveneto.org mirano.engimveneto.org




Questa tessera rappresenta il tuo talento.

ENGIM é come un mosaico:

la somma dei talenti di ognuno.
Quando entrerai in ENGIM
aggiungerai anche la tua tessera.
Quando ci saluteremo,

sara un pezzo di noi che porterai con te.

Se sogni un futuro che ti appaghi
e un lavoro che ti stimoli
continuamente e creativamente,
scegli una scuola di formazione
professionale che unisce

il sapere con il saper fare.

Unisciti a noi.
Con ENGIM sei in buone mani.

ENGIM VENETO

Da sempre le scuole ENGIM VENETO si dedicano
all'orientamento, alla formazione professionale e al supporto
degli studenti che vogliono essere guidati nella ricerca

del lavoro.

ENGIM VENETO e una fondazione senza fini di lucro che aderisce
allEnte Nazionale Giuseppini del Murialdo, alla CONFAP nazionale
e alle sue federazioni regionali, a FORMA e alla FICIAP Veneto.
ENGIM ¢ ispirata al carisma di San Leonardo Murialdo e propone
un'offerta didattica calibrata in base alle realta produttive del
territorio in cui le scuole sono inserite, per favorire U'incontro tra
domanda e offerta di lavoro.

Una proposta dinamica e flessibile che supporta i giovani con
azioni personalizzate per contrastare l'abbandono scolastico

e agevolare la realizzazione personale.

In tutte le sedi e attivo un Servizio di Orientamento e Ricerca
attiva del Lavoro che si occupa di coniugare il percorso di studi
effettuati con i profili professionali richiesti dal mercato del lavoro,
riducendo i tempi di inserimento lavorativo.

Una possibilita anche per le imprese, che trovano in ENGIM

un affidabile punto di riferimento per le esigenze di selezione del
personale: le aziende, infatti, possono cosi ridurre i tempi ed i costi
della ricerca del personale e, indirettamente, dare un contributo
alla definizione dei percorsi formativi futuri che rispondano ai reali
fabbisogni professionali del mondo del lavoro.
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10 BUONI MOTIVI
per scegliere ENGIM VENETO

Fai un percorso flessibile in tre tappe e sei tu a costruire negli
anni il tuo piano di studi cosicche, crescendo, capisci cosa va
meglio per te .

Con la didattica laboratoriale e gli stage nelle aziende impari
svolgendo delle attivita in laboratorio e usando le conoscenze
teoriche per lo svolgimento di attivita pratiche.

Cresci in un ambiente di tipo familiare con valori chiari e definiti,
in cui tu sei il centro di ogni attivita.

Ci sono tanti laboratori e attivita extrascolastiche per dare
spazio al tuo talento e creativita.

Entri in un ambiente dove tutta la tua famiglia puo avere rapporti
diretti con gliinsegnanti per chiedere un supporto e un confronto
continuo.

La scuola & aperta anche nel pomeriggio con attivita di
approfondimento e studio assistito.

Sperimenti “format” didattici nuovi, come la classe capovolta,
la tecnica dei giochi o gamification, i laboratori virtuali, lo sviluppo
delle competenze trasversali o soft skills... cosi arricchisci il tuo
bagaglio di competenze con un percorso piu stimolante.

Potenzi la lingua inglese: puoi frequentare una materia tecnico-
pratica (tecnologia, disegno, laboratorio meccanico, ecc) in
lingua inglese e partecipare alle mobilita in un Paese europeo
per potenziare la conoscenza della lingua straniera e realizzare
un tirocinio in un'azienda straniera.

Ti metti alla prova in un contesto lavorativo: dal 4° anno con
il sistema duale frequenti tre mattine a scuola e due giorni in
azienda. Sara piu facile capire il mondo del lavoro e fare scelte
piu consapevoli per il tuo futuro.

Puoi crescere come cittadino del mondo, conoscendo il valore
delle diverse culture e larricchimento della condivisione e del
rispetto reciproco.



ILPERCORSO SCOLASTICO

3anni*1+1

Le scuole professionali ENGIM VENETO offrono diverse possibilita
lungo un percorso che fino ad oggi si & sviluppato nellarco di tre
e quattro anni e che ora, per chi inizia quest'anno, puo arrivare a
cinque anni.

Ogni studente potra decidere come prepararsi per il viaggio, in
base ai propri obiettivi e aspettative.

Prima tappa: al termine del 3° anno si consegue la Qualifica
Professionale e si potra decidere se proseguire gli studi o se
fermarsi per entrare nel mondo del lavoro.

Seconda tappa: con il 4° anno si consegue il Diploma
Professionale di Tecnico. Al termine si potra, ancora una volta,
scegliere di entrare nel mondo del lavoro con la specializzazione
oppure continuare il percorso in ENGIM VENETO.

Terza tappa: con il 5° anno di Istruzione e Formazione Tecnica
Superiore (IFTS) si otterra il Certificato di Specializzazione
Tecnica Superiore da spendere in azienda, nella libera professione
o per accedere a una scuola di alta specializzazione tecnica post
diploma ITS (Istituto Tecnico Superiore).

Proseguire gli studi

La scuola SFP consente di scegliere diverse strade per proseguire
gli studi. Dopo il 4° anno e possibile frequentare il 5° anno IFTS e
poi accedere ad un istituto tecnico superiore (ITS). Oppure passare
alllistruzione.




IL SISTEMA DUALE

L'Alternanza Scuola-Lavoro

Il sistema duale € un modello formativo integrato tra scuola

e lavoro che permette di imparare sia sui banchi di scuola sia
attraverso il lavoro in azienda. Una metodologia didattica che consente
agli studenti di assumersi piccole responsabilita e avere l'occasione di
provare soddisfazioni e stimoli per affrontare con successo il mondo
del lavoro. Una collaborazione diretta con le aziende che collega l'ap-
prendimento a scuola con le specificita del tessuto produttivo locale.

FORMAZIONE IN CLASSE: 490 ore
FORMAZIONE IN AZIENDA: 500 ore

& UTILE PER GLI STUDENTI
o Aumenta la tipologia di conoscenze e finalizza le abilita cognitive
e pratiche.
o Aumenta il grado di autonomia e responsabilita.
o Agevola linserimento nel mondo del lavoro e lattivazione di con-
tratti di apprendistato di | livello.

m UTILE PER LE AZIENDE
o Rafforza lintegrazione e facilita la transizione tra scuola e lavoro.
o Consente di ottenere incentivi fino a 1500 euro (in caso di apprendi-
stato) e sgravi per la formazione interna ed esterna.
o Facilita linnovazione e il rinnovamento attraverso linserimento di
giovani piu qualificati formati direttamente in azienda.




ORIENTAMENTO

In ogni istituto ENGIM VENETO ¢ attivo un Servizio di Orientamento
ericerca attiva del lavoro specifico per ragazze e ragazzitraiiq e 24
anni che si occupa di affiancare gli studenti nella scelta del percorso
di studi piu affine alle loro caratteristiche e in relazione con i profili pro-
fessionali piu richiesti dal mondo del lavoro. Il servizio di orientamento,
composto da figure professionali specializzate (Psicologi, Orientatori,
Operatori del mercato del lavoro), sostiene, per tutti gli anni scolastici,
i giovani nel loro percorso di crescita ed aiuta la persona ad affrontare
le diverse situazioni del proprio percorso formativo.

ATTIVITA DI SOCIALIZZAZIONE

ENGIM VENETO non si preoccupa solo di formare professionisti
preparati, ma rende ogni ragazzo protagonista del proprio per-
corso di crescita. Per questo motivo le lezioni sono affiancate da
una intensa attivita di animazione. Si tratta di veri e propri percorsi
ricreativi, personalizzati in relazione ai desideri espressi dai ragazzi
stessi, che spaziano dalle attivita motorie a quelle ludico-creative

(teatro, musica..) e sportive. Alcune delle attivita proposte:

O Giornate di accoglienza, in cui imparare a conoscerci
tra studenti e tra studenti e formatori;

O Giornata del Dono, della Memoria e dei Giusti, che nel corso
dell'anno ci aiuteranno ad incontrare e conoscere persone che
hanno lasciato un segno nella storia;

O Proposte formative attraverso lincontro con persone che con-
divideranno momenti di vita;

O Uscite didattiche a carattere professionale e culturale;

O Proposte religiose in occasioni delle feste come il Natale,
la Pasqua, la festa di S. Giuseppe e di S. Leonardo Murialdo;

O Campo nazionale tra ragazzi provenienti dai vari Centri Engim
d'ltalia;

O Giornata sportiva tra i ragazzi dei vari centri Engim del Veneto;

O Festa di fine anno.

Un approccio educativo che accorcia le distanze tra la scuola

e i propri studenti e che favorisce l'armonia e la socializzazione;

un modo per educare al confronto e alla sperimentazione,

attraverso la consapevolezza delle proprie aspirazioni e passioni.

Attivita ludiche che, sotto l'occhio attento dei docenti, si trasforma-

no nell'occasione di guidare i ragazzi all'eta adulta, attenti

e consapevoli cittadini del domani.




SUPPORTO
ALLE FAMIGLIE

La corresponsabilita educativa:
Alleanza scuola famiglia

Sempre piu sentita e l'esigenza di una partnership educativa tra scuola
e famiglia, come un punto di forza necessario per dare ai ragazzi la piu
alta opportunita di sviluppo armonico e sereno.

LE ATTIVITA EROGATE:

° COUNSELING

° SOSTEGNO FAMILIARE

° CONSULENZA EDUCATIVA

LIFE SKILLS
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Autonomia Spirito di
iniziativa

Come stimoliamo

la curiosita e
l'apprendimento dei
nostri studenti?

Come favoriamo un clima
positivo di collaborazione
e amicizia in classe?

Come educhiamo
alrispetto, al lavoro di
squadra e alla risoluzione
dei problemi?

'

Lavoro di
squadra

Alleniamo le “Life
Skills” o abilita
personali e sociali dei
nostri studenti tra i
banchi di scuola:

Insegnanti formati su
Intelligenza Emotiva e
LIFE SKILLS

Modelli di lavoro personalizzati
sui bisogni dei nostri studenti

Attenzione alle competenze
richieste dalle aziende



ERASMUS E
MOBILITA
INTERNAZIONALE

PROGETTO DI MOBILITA STUDENTI

4 settimane all'estero

1 settimana di corso di lingua
3 settimane di stage

—

p Approfondimento della lingua straniera con un
l insegnante di madre lingua (2 e 3/)

COMPETENZE LINGUA STRANIERA (CLS)

Possibilita di svolgere alcune materie scientifichee/o
professionali in lingua inglese a partire dal secondo
anno scolastico

Scambi con studenti di altre scuole professionali in
Europa

Attivita completamente gratuita




METODOLOGIE
DIDATTICHE INNOVATIVE

APPRENDIMENTO ATTIVO (learning by doing)
‘Imparare facendo" per insegnare agli studenti non
solo a fare, ma anche a pensare

GAMIFICATION
Utilizzo del gioco per indurre comportamenti
partecipativi da parte degli studenti

CLASSE CAPOVOLTA (Flipped classroom)

Gli studenti approfondiscono in classe cid

che hanno preparato a casa su indicazione

del docente, dando la possibilita di essere piu
indipendenti e di conseguenza piu responsabili.




: ENGIM Venezia

SFP CIF

Settore Benessere Estetista
Settore Promozione e Accoglienza Turistica
Settore Servizi di Sala e Bar

FENGIM _ Mirano

SFP G. Costantino

Settore Benessere Acconciatura

Settore Elettrico

Settore Meccanico

Settore Autoriparazione

Settore Servizi di Vendita

Settore Agroalimentare - Corso per allievi
con certificazione scolastica

LE SCUOLE

Nelle scuole di formazione professionale ENGIM VENETO gli studenti
hanno a disposizione una speciale cura nella formazione: lezioni in
aula, laboratori e partecipazioni a eventi regionali sono affiancati da
attivita ricreative e socializzanti tali da creare una rete di relazioni,
amicizie ed affetti destinati a durare nel tempo.

In ogni classe gli studenti potranno confrontarsi con docenti
appassionati e propositivi, che trasformano ogni lezione in

una palestra per motivare e stimolare alla curiosita.

Un sistema di insegnamento che favorisce risultati efficaci e duraturi e
agevola un rapido e qualificato ingresso nel mondo del lavoro.

Venezia

Una formazione che si prende cura dei giovani fornendo le competenze tecniche
ed operative necessarie per entrare da protagonisti nel mondo del lavoro.

Codice iscrizione: VECF0O0900N

Mirano .

G. Costantino

Un ambiente scolastico sereno e familiare, in cui tutti partecipano alleducazione
e alla formazione della persona. Particolare attenzione € riservata ai ragazzi con
certificazione scolastica per cui sono attivi corsi dedicati.

&

Codice iscrizione: VECF00300P
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Servizid

Durata-3anni +1

Lingua ltaliana

Lingua Inglese

Lingua Tedesca

Matematica

Scienze integrate

Informatica

Storia

Geografia

Diritto ed economia

Igiene e merceologia degli alimenti
Laboratorio sala e bar

Laboratorio di promozione e accoglienza: lingua inglese
Sicurezza, qualita e ambiente

Psicologia e comunicazione

Geografica turistica

Educazione alla cittadinanza

Educazione motoria

Religione cattolica

Accompagnamento al lavoro (ore annuali)
Stage (ore annuali)

Formazione in alternanza:
applicazione pratica in impresa (ore annuali)
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In definizione

p Dove potresti lavorare

Sara come essere il regista in un palcoscenico

di attori, dove ogni movimento e guidato dalla tua
visione della sala. Gestire, organizzare e coordinare

le operazioni di sala sono solo alcuni degli aspetti

del Commis di Sala e Bar. Il timbro del servizio lo darai
tu, con la tua competenza e cortesia.

Cosa studierai

Ti accompagneremo alla scoperta del micro-sistema del perfetto
servizio in sala o al bar: apprenderai le competenze specifiche
della produzione, organizzazione, erogazione e vendita di prodotti
e servizi per bar e caffetterie, banqueting e sala.

Cosa imparerai

Non si tratta quindi di fare la spola tra la sala, la cucina o il bar,
preparare i tavoli e supportare il maitre nella gestione quotidiana,
ma di avere una visione d'insieme dello spazio, interpretare le
scelte dello chef e adeguare la vendita e la somministrazione in
relazione alla clientela, valorizzando i plus del locale in cui lavori.
Potrai ottimizzare le ordinazioni in entrata in cucina e coordinare
l'uscita dei piatti per rendere il servizio ai tavoli fluido e scorrevole.
Saprai relazionarti con i colleghi e la clientela, per rendere
l'ambiente in cui lavori, un posto piacevole per tutti.

Approfondimenti in pratica
o Laboratorio sala e bar
o Laboratorio di promozione e accoglienza: lingua inglese

F

Una formazione che apre le strade per affrontare
esperienze lavorative in strutture ricettive di diverse
dimensioni - dal bar ai ristoranti, fino alla grande catena
alberghiera, in Italia e all'Estero - per gestire una sala
come cameriere, oppure condurre un bar. J

@ VENEZIA




Lingua ltaliana

Lingua Inglese

Lingua Tedesca

Matematica

Scienze integrate

Informatica

Storia

Geografia

Diritto ed Economia

Tecnica turistica

Contabilita turistica

Sicurezza, qualita e ambiente

Storia dell'arte

Psicologia e comunicazione

Laboratorio di promozione e accoglienza: lingua inglese
Laboratorio di promozione e accoglienza: lingua tedesca
Diritto e tecniche amministrative della struttura ricettiva
Geografica turistica

Educazione alla cittadinanza

Educazione motoria

Religione cattolica

Accompagnamento al lavoro (ore annuali)

Stage (ore annuali)

Formazione in alternanza:
applicazione pratica in impresa (ore annuali)

P NP NMNWR PR WR

P R R R R B NR R R NA
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p Dove potresti lavorare

L'operatore o tecnico alla promozione e
all'accoglienza turistica puo trasformare una
semplice vacanza in un'esperienza di viaggio da
ricordare a lungo.

Diventerai un punto di riferimento per i tuoi ospiti che
si rivolgeranno a te per avere tutte le informazioni
necessarie per vivere al meglio la propria vacanza,
imparando a conoscere le bellezze del territorio e le
tante offerte turistiche.

Cosa studierai

Studierai come svolgere le mansioni relative al check-in e al
check-out degli ospiti, dalle registrazioni obbligatorie per legge
fino alla rendicontazione contabile grazie alla conoscenza di
moderni software di gestione.

Adotterai stili e tecniche di comunicazione appropriate per
dialogare con gli ospiti in inglese, francese e tedesco sia al front-
desk sia via e-mail o telefonicamente.

Cosa imparerai

Imparerai a prenderti cura del benessere degli ospiti, ad
individuare aspettative e bisogni per attivare soluzioni di servizi
all'interno e all'esterno della struttura ricettiva.

Conoscerai meglio il territorio e ne diventerai il promotore,
fornirai informazioni sulle risorse culturali e turistiche e valuterai
alternative relativamente a itinerari, iniziative, soluzioni per il
soggiorno quando gli ospiti te Lo richiederanno.

Approfondimenti in pratica
o Laboratorio di promozione e accoglienza: lingua inglese
o Laboratorio di promozione e accoglienza: lingua tedesca

—

Alberghi, hotel, catene alberghiere, ma anche campeggi,
B&B, ma anche enti di promozione turistica e ovunque
sia richiesto un contatto diretto con il turista.

——

@ VENEZIA




Lingua ltaliana

Lingua Inglese

Matematica

Scienze integrate

Informatica

Storia

Diritto ed economia

Tecnica estetica

Tecnica commerciale

Igiene

Sicurezza, qualita e ambiente

Laboratorio di estetica

Psicologia e comunicazione

Fisiologia e anatomia

Alimentazione

Marketing

Gestione, promozione e sviluppo dell'attivita
Organizzazione dellambiente di lavoro
Analisi caratteristiche e stato della pelle
Valutare il trattamento per attenuare gli inestetismi
Educazione alla cittadinanza

Educazione motoria

Religione cattolica

Accompagnamento al lavoro (ore annuali)
Stage (ore annuali)

Formazione in alternanza:

applicazione pratica in impresa (ore annuali)
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p Dove potresti lavorare
l Lavorerai presso centri estetici, istituti di bellezza, spa e

L'estetista ha competenze professionali
nell'esecuzione di trattamenti per migliorare e
proteggere l'aspetto della persona: pelle, mani e
piedi, trucco e pulizia del viso, manicure e pedicure,
epilazione e depilazione, massaggio estetico.
Conosce ed applica prodotti cosmetici e di make-up.

Cosa studierai

Docenti professionisti, estetiste e truccatori di comprovata
esperienza, ti forniranno tutti gli strumenti e i contenuti didattici
per acquisire le migliori metodologie e competenze per la cura
della bellezza, del corpo e del benessere della persona.

Oltre alle tecniche basilari imparate in aula, molto spazio sara
affidato alla parte pratica per acquisire una perfetta padronanza
dei trattamenti estetici e un'efficace sensibilita operativa.

Cosa imparerai

Imparerai le migliori tecniche di bellezza, ma anche le norme
sulla sicurezza, l'anatomia e l'alimentazione.

Acquisirai una professionalita riconosciuta e al passo con

le tendenze dell'estetica, per lo sviluppo delle tue capacita e
inclinazioni nel pieno rispetto delle norme igieniche e di sicurezza
e dell'etica professionale.

Approfondimenti in pratica
o Laboratorio estetica e trucco

—

beauty farm, centri termali e palestre, villaggi turistici e
navi da crociera.

———

@ VENEZIA




Lingua Italiana / Tecniche di comunicazione
Lingua Inglese

Matematica / Matematica applicata
Scienze integrate / Scienze applicate / Fisica
Informatica / Cultura digitale

Storia / Storia socio-economica

Diritto ed economia

Scienze merceologiche

Tecniche di vendita / E-commerce
Tecnica commerciale / Techiche gestionali
Elaborazione dati

Laboratorio vendite

Laboratorio digital media

Multimedialita e social

Marketing

Organizzazione aziendale

Sicurezza, Qualita e Ambiente

Educazione alle cittadinanza

Educazione motoria

Religione cattolica

Accompagnamento al lavoro (ore annuali)
Stage (ore annuali)

Formazione in alternanza:
applicazione pratica in impresa (ore annuali)

T WWRr P PNMNENND®W

e

NWN T NEDN

B NN 1R R

In definizione

La gestione di un'attivita commerciale richiede
spigliatezza, cortesia, dinamismo e prontezza

nel prendere le decisioni. Se ti piace anticipare

le tendenze, stare a contatto con le persone e

hai sempre il sorriso sulle labbra, hai tutte le
caratteristiche per diventare un operatore o tecnico
dei servizi di vendita di successo.

Cosa studierai

Come operatore o tecnico ai servizi di vendita dovrai imparare

a gestire il rapporto con il cliente, allestire gli spazi espositivi,
organizzare e predisporre in autonomia il punto vendita, rendere il
negozio un luogo piacevole.

Dovrai imparare tecniche di marketing e di visual-merchandising,
per far emergere il negozio rispetto alla concorrenza e avere tutte
le competenze amministrative e contabili per condurre un‘attivita
nel rispetto delle normative.

Cosa imparerai

Diventare un addetto alla vendita non si limita all'organizzazione
del negozio e alla vendita dei prodotti o dei servizi: dovrai
imparare a consigliare senza imporre, a vendere senza invadere,
a gestire il rapporto con colleghi e datori di lavoro in armonia,
organizzando il negozio e il magazzino.

Supporterai il cliente nelle diverse fasi decisionali pre-acquisto
rispondendo alle esigenze, fornendo assistenza e collaborando
nell'evasione dei reclami.

Imparerai ad anticipare le tendenze per accontentare una
clientela sempre piu esigente, che si fidera del tuo consiglio

e della tua professionalita.

Approfondimenti in pratica
o Laboratorio vendite
o Laboratorio digital media

—

p Dove potresti lavorare

Negozi, Imprese commerciali e catene di grande
distribuzione.

@ MIRANO




Lingua ltaliana / Tecniche di comunicazione
Lingua Inglese

Matematica / Matematica applicata
Scienze integrate / Scienze applicate / Fisica
Informatica / Cultura digitale

Storia / Storia socio-economica

Diritto ed economia

Organizzazione aziendale

Disegno CAD

Tecn. meccanica / Tecn. dei processi produttivi
Laboratorio torneria

Laboratorio meccanico

Laboratorio elettrico

Laboratorio CAD - CAM

Meccatronica

CNC

Tecniche gestionali

Sicurezza, Qualita e Ambiente

Educazione alle cittadinanza

Educazione motoria

Religione cattolica

Accompagnamento al lavoro (ore annuali)
Stage (ore annuali)

Formazione in alternanza:
applicazione pratica in impresa (ore annuali)
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L'operatore o tecnico meccanico gestisce i processi di
produzione nelle aziende metalmeccaniche. Progetta
e realizza pezzi meccanici, controllando e verificando
la conformita delle lavorazioni. Entrerai nel mondo
del lavoro con una qualifica professionale valida per
questo settore, uno dei piu attivi della nostra Regione.

Cosa studierai

Come operatore o tecnico meccanico sarai in grado di
interpretare

i disegni tecnici per costruire, assemblare e revisionare i pezzi

di ogni parte meccanica. Imparerai a destreggiarti su macchine
utensili tradizionali, automatiche, semi-automatiche e a controllo
numerico, in modo da essere pronto per lavorare in aziende

di ogni dimensione.

Cosa imparerai

Non dovrai solo eseguire lavori previsti da uno schema,

ma imparerai a realizzare manufatti utilizzando le moderne
tecniche di programmazione CAD/CAM.

Grazie alle conoscenze acquisite, potrai ricoprire mansioni
qualificate: sarai infatti in grado di operare con un livello di
autonomia di tipo esecutivo e con una responsabilita conforme
alle procedure di lavoro definite da standard aziendali.

Una competenza che non dimentica la sicurezza: durante

il percorso di studi imparerai anche ad applicare comportamenti
coerenti alle norme anti-infortunistiche vigenti.

Approfondimenti in pratica
o Laboratorio CAD CAM

o Laboratorio torneria

o Laboratorio meccanico

o Laboratorio elettrico

r—
Dove potresti lavorare
Potrai trovare impiego come dipendente allinterno di
imprese del settore metalmeccanico di ogni dimensione,
lavorando all'interno di un gruppo di lavoro su linee di
produzione o su singole postazioni. Potrai trovare lavoro
anche come disegnatore CAD nel reparto tecnico.
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Lingua ltaliana / Tecniche di comunicazione
Lingua Inglese

Matematica / Matematica applicata
Scienze integrate / Scienze applicate / Fisica
Informatica / Cultura digitale

Storia / Storia socio-economica

Diritto ed economia

Organizzazione aziendale

Disegno CAD

Tecnologia auto

Laboratorio auto

Laboratorio meccanico

Meccatronica

Autronica

Tecniche gestionali / Marketing
Sicurezza, Qualita e Ambiente
Educazione alle cittadinanza

Educazione motoria

Religione cattolica

Accompagnamento al lavoro (ore annuali)
Stage (ore annuali)

Formazione in alternanza:
applicazione pratica in impresa (ore annuali)
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L'Operatore o tecnico Autoriparatore & specializzato
nella riparazione, manutenzione e revisione dei
veicoli a motore. Acquisisce competenze nell'utilizzo
di apparecchiature elettroniche di test/taratura e
nella comprensione degli schemi funzionali delle
autovetture.

Cosa studierai

All'interno di vere e proprie officine auto, imparerai a riparare
automobili, a individuare i guasti e le avarie e a sostituire le parti
danneggiate e usurate.

Avrai a disposizione una strumentazione adeguata per smontare
e rimontare i motori a scoppio ed elettrici, i sistemi di accensione
e trasmissione, i freni e l'impianto di carburazione.

Sarai in grado anche di effettuare una diagnosi completa

del veicolo e di controllarne il corretto funzionamento.

Cosa imparerai

Ti forniremo un bagaglio di nozioni fondamentali per poter
lavorare in officina su motori di macchine di ultima generazione

e per sentirti a tuo agio con i dispositivi elettronici di sicurezza.
Potrai assecondare le tue passioni: dalle auto d'epoca ai veicoli
sportivi, le tue mani esperte sapranno sempre come farle ripartire.

Approfondimenti in pratica
o Laboratorio auto

o Laboratorio meccanico

o Laboratorio meccatronica

T

p Dove potresti lavorare

In officine di qualsiasi dimensioni, nei centri di riparazione,
in concessionarie d'auto e moto fino alle scuderie di
veicoli sportivi per l'assistenza durante le gare.
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Una formazione professionale in cui l'operatore o
tecnico elettrico ha competenze sia nell'ambito
degli impianti civili che industriali. Un mestiere che
interseca competenze e saperi utili nei mercati
elettrici, dell’automazione, della refrigerazione e
della domotica.

Cosa studierai

Come operatore o tecnico elettrico acquisirai le competenze
professionali per operare sugliimpianti o sui cicli produttivi civili
ed industriali, con particolare attenzione all'automazione ed alla
programmazione di PLC. Avrai le basi di domotica per gestire
lautomazione di sistemi di nuova generazione che permettono di
amministrare, controllare e comandare i dispositivi elettronici piu
disparati: luci, antifurti, sistemi di videosorveglianza e molto altro.

Cosa imparerai

Come in una vera e propria palestra tecnologica testerai

i tuoi elaborati su postazioni tecnologicamente avanzate.
Imparerai a progettare in autonomia quadri elettrici cosi da poter
essere inserito nel mercato del lavoro per la progettazione

di impiantistica industriale e civile.

Lingua ltaliana/ Tecniche di comunicazione

Lingua Inglese 3 2 R 30 br s gt 2 } . . .
Ma?emati?:a/ matematica applicata Sl c AR ..' : Approfondimenti in pratica
Scienze integrate /Scienze applicate/ Fisica 0. 0., - o Laboratorio elettrico

Informatica/ Cultura digitale 4 | o i » ] o Automazione e Domotica

Storia/ Storia socio-econominca e g YO
Diritto ed economia

Disegno CAD

Elettrotecnica

Elettronica

Elettropneumatica

Laboratorio elettrico
Laboratorio meccanico
Automazione

Domotica . [

Organizzazione aziendale f

Techiche gestionali p Dove potresti lavorare

In definizione

Sicurezza, Qualita e Ambiente Unl le che ti dara L
Educazione allatitladinbnaa n lavoro trasversale che ti dara le competenze

Educazione motoria _ ' adeguate per produrre e progettare impianti elettrici per
Religione cattolica - le abitazioni e per le industrie, lavorare come dipendente
Accompagnamento al lavoro (ore annuali) - per le imprese o in autonomia come libero professionista.

Stage (ore annuali) — L
Formazione in alternanza:
applicazione pratica in impresa (ore annuali)
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Lingua ltaliana

Lingua Inglese

Matematica

Scienze integrate/ Fisica

Chimica

Informatica

Storia

Diritto ed economia

Techica commerciale

Tecnica acconciatura

Tecnica estetica

Tecniche relazionali

Marketing

Moda e design

Laboratorio acconciatura

Laboratorio estetica

Promozione dell’attivita e gestione contabile e amministrativa
Gestione fornitori e magazzino

Selezione e gestione del personale
Analisi caratteristiche del cliente e trattamenti personalizzati
Organizzazione dell'ambiente di lavoro
Consulenza d'immagine e scelta prodotti
Sicurezza, Qualita e Ambiente
Educazione alla cittadinanza

Educazione motoria

Religione cattolica

Accompagnamento al lavoro (ore annuali)
Stage (ore annuali)

Formazione in alternanza:
applicazione pratica in impresa (ore annuali)
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p Dove potresti lavorare

Lavorare nel mondo della bellezza e della cura del
capello significa entrare a far parte di un settore che
non conosce crisi. Merito del costante innalzamento
degli standard qualitativi dei trattamenti e di una
clientela esigente che richiede personale qualificato.

Cosa studierai

Oltre alle migliori tecniche di taglio e piega, studierai come
osservare la fisionomia, i colori dell'incarnato e degli occhi,
valutare i capelli, capire la personalita della clientela al fine di
proporre un servizio eccellente sotto tutti i profili. Imparerai ad
ascoltare le esigenze ed ad interpretarle grazie alle nuove abilita
acquisite.

Svilupperai nuove capacita che adatterai, anno dopo anno, ai
trend piu creativi che la moda impone.

Cosa imparerai

Essere acconciatori oggi significa acquisire capacita manuali,
sensibilita tecnica e conoscenze specifiche sulla tricologia,

la cosmesi e la cura della cute. Come un novello hair-stylist
apprenderai le piu tradizionali tecniche di taglio e piega

per tradurle in originali look, tagli innovativi e acconciature
contemporanee.

In questo percorso di crescita, sarai guidato dalle mani esperte
di un team di docenti e professionisti del settore che non
smettono mai di formarsi, per offrire innovazione e rinnovamento
anche alle tecniche piu tradizionali. Gli studenti lavoreranno nel
pieno rispetto delle norme igieniche e di sicurezza e dell'etica
professionale.

Approfondimenti in pratica
o Laboratorio acconciatura
o Laboratorio estetica e trucco

—

Una nuova dimensione dell'hair-styling che ti aprira
le strade per affrontare esperienze lavorative in saloni
di ogni dimensione fino all'apertura di un negozio
completamente gestito da te.

—_—
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Un percorso dedicato a studenti con certificazione
_ : scolastica che, terminata la scuola secondaria di primo
L grado, hanno la necessita di un percorso graduale
Settore Ag roalimenta re ) o che sviluppi i loro talenti in ottica di formazione
d : professionale. Gli alunni, lavorando in piccoli gruppi
Durata - 3 anni ; : 2w acquisiscono competenze professionali che permettono
Vs ' lo sviluppo dell'autonomia personale e lavorativa.

| L Cosa studierai

Professionisti del settore, garantiranno esperienze di apprendimento

in contesti reali, attraverso la simulazione aziendale, uscite didattiche

e attivita laboratoriali. Il percorso ha una durata triennale e permette
l'acquisizione della QUALIFICA PROFESSIONALE di “Operatore o
tecnico AGROALIMENTARE”. E comungque possibile personalizzare

la durata dei percorsi in base alle caratteristiche degli allievi e alle
competenze maturate. Attraverso una didattica inclusiva, tutti gli

alunni raggiungeranno il massimo grado possibile di apprendimento e
partecipazione sociale, valorizzando le differenze presenti nel contesto.

Corso per allievi con Certificazione Scolastica

Cosa imparerai
- s # Tiinsegnheremo le principali preparazioni di panetteria e pasticceria
nazionale ed internazionale, seguendo i principi fondanti del corso:

; Gradualita per un approccio di apprendimento “passo dopo passo’
= che permette di rinforzare lo studente, di focalizzarsi sui risultati
positivi e sulle potenzialita
Creativita, per sviluppare le abilita espressive e creative permette una
migliore conoscenza di sé e degli altri
Autonomia, per sviluppare le capacita decisionali, le autonomie
personali e lavorative attraverso esperienze reali
Social Skills, per promuovere la prosocialita, il lavoro di gruppo,
l'attenzione agli altri in un contesto collaborativo e non competitivo,
migliorare le capacita comunicative e il problem solving relazionale
Fare per lo sviluppo delle competenze professionali attraverso IAGIRE,
attraverso laboratori professionali (cucina, manualita, simulazione

1° 2° 3

Lingua ltaliana 3 3 3 . o
Lingua Inglese Z B B aziendale) e attraverso stage lavorativi.
Matematica 2 2 2 . . .
Scienze integrate A% U Approfondimenti in pratica
Informatica 2 2 2 o Laboratorio panificazione
Storia . 2 4 4 o Laboratorio pasticceria
Rgsd PR ) . C c o Laboratorio pizzeria
Laboratorio manuale espressivo 4 4 4
Laboratorio panificazione 5 4 4 r
Laboratorio pasticceria BRI . 3 Dove potresti lavorare
Laboratorio pizzeria D P, N1 Al termine dei percorsi viene effettuato un lavoro di
Sicurezza, Qualita e Ambiente i 1 1
| g rete con i servizi territoriali per supportare gli allievi
Accompagnamento all'autonomia 1 1 1
Edlicazione mototia 2 > 2 nellinserimento lavorativo in forni artigianali, laboratori di
Religione cattolica 1 1 1 produzione, pasticcerie, ristoranti, mense, hotel e grandi
Accompagnamento al lavoro (ore annuali) - = 5 catene alberghiere, baqueting e catering.
Stage (ore annuali) 160 -
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| percorsi sono gratuiti perché realizzati con risorse a valere sul Programma Operativo
Regionale cofinanziato con il Fondo Sociale Europeo 2014-2020 di Regione del Veneto.
Per maggiori informazioni visitare il sito
www.regione.veneto.it/fse-fondo-sociale-europeo

Finanziamenti

MIRANO

Interventi di 1° anno comparti vari: DGR 695/2021 — Decreto di approvazione n.947 del 06/08/2021 — Codice pro-
getto 325-0006-695-2021 e 325-16-695-2021 — Finanziamento € 461.815,00. Interventi di 1° anno benessere: DGR
695/2021 — Decreto di approvazione n.948 del 06/08/2021 — Codice progetto 325-0001-695-2021 — Finanziamento
€ 85.991,00. Interventi di 2° anno comparti vari: DGR 696/2021 — Decreto di approvazione n. 953 del 06/08/2021

— Codice Progetto 325-0006-696-2021 e 325-0016-696-2021 — Interventi cofinanziati dal Fondo Sociale Europeo,
nell'ambito del Programma Operativo 2014-2020 della Regione Veneto — Finanziamento € 461.815,00. Interventi di
2° anno benessere: DGR 696/2021 — Decreto di approvazione n. 951 del 06/08/2021 — Codice Progetto 325-0001-
696-2021 — Intervento cofinanziato dal Fondo Sociale Europeo, nell’'ambito del Programma Operativo 2014-2020
della Regione Veneto — Finanziamento € 85.991,00. Interventi di 3° anno comparti vari: DGR 697/2021 — Decreto
di approvazione n. 955 del 06/08/2021 — Codice Progetto 325-0006-697-2021 - Intervento cofinanziato dal Fondo
Sociale Europeo, nell’ambito del Programma Operativo 2014-2020 della Regione Veneto — Finanziamento €
461.815,00. Interventi di 3° anno benessere: DGR 697/2021 — Decreto di approvazione n. 954 del 06/08/2021 — Co-
dice Progetto 325-0001-697-2021 — Intervento cofinanziato dal Fondo Sociale Europeo, nell’ambito del Programma
Operativo 2014-2020 della Regione Veneto — Finanziamento € 85.991,00. Interventi di 4° anno: DGR 698/21 —
Decreto di approvazione n. 957 del 06/08/2021 — Codice Progetto 325-0001-698-2021 e 325-0002-698-2021 —
Finanziamento € 145.712,00. Triennio attivita ex CFP provinciali: DGR 735/21 — Decreto di approvazione n.959 del
06/08/2021 — Codice progetto 325-0001-735-2021 — Finanziamento € 257.973,00.

VENEZIA

Interventi di 1° anno comparti vari: DGR 695/2021 — Decreto di approvazione n.947 del 06/08/2021 — Codice pro-
getto 325-0011-695-2021 - Finanziamento € 184.726,00. Interventi di 1° anno benessere: DGR 695/2021 — Decreto
di approvazione n.948 del 06/08/2021 — Codice progetto 325-0005-695-2021 — Finanziamento € 85.991,00. Inter-
venti di 2° anno comparti vari: DGR 696/2021 — Decreto di approvazione n. 953 del 06/08/2021 — Codice Progetto
325-0011-696-2021 — Intervento cofinanziato dal Fondo Sociale Europeo, nell’ambito del Programma Operativo
2014-2020 della Regione Veneto — Finanziamento € 184.726,00. Interventi di 2° anno benessere: DGR 696/2021 —
Decreto di approvazione n. 951 del 06/08/2021 —Codice Progetto 325-0005-696-2021 — Intervento cofinanziato dal
Fondo Sociale Europeo, nel’ambito del Programma Operativo 2014-2020 della Regione Veneto — Finanziamento €
85.991,00. Interventi di 3° anno comparti vari: DGR 697/21 — Decreto di approvazione n. 955 del 06/08/2021 — Co-
dice Progetto 325-0011-697-2021 - Intervento cofinanziato dal Fondo Sociale Europeo, nell’ambito del Programma
Operativo 2014-2020 della Regione Veneto — Finanziamento € 184.726,00. Interventi di 3° anno benessere: DGR
697/2021 — Decreto di approvazione n. 954 del 06/08/2021 — Codice Progetto 325-0005-697-2021 — Intervento
cofinanziato dal Fondo Sociale Europeo, nell’ambito del Programma Operativo 2014-2020 della Regione Veneto —
Finanziamento € 85.991,00.
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Open day su prenotazione

Per iscriversi prenotarsi sul sito o contattare la scuola
73 Tel. +39 041 5241849

segreteriacif@engimve.it

@) venezia.engimveneto.org

Open day su prenotazione

Per iscriversi prenotarsi sul sito o contattare la scuola
2 Tel. +39 041 430800

amministrazione@engimve.it

@ mirano.engimveneto.org
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